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Prot. n. © 431080

Spettabile Federazione nazionale
degli Ordini dei Medici chirurghi
e degli Odontoiatri

Alla c.a. dei Direttori delle Scuole di
specializzazione mediche e chirurgiche

Oggetto: avviso per il reclutamento di medici e specializzandi ex D.L. 14
del 9 marzo 2020

Con la delibera del Direttore Generale n. 296 dell'11/03/2020, la
scrivente Azienda ha approvato un avviso per il reclutamento di medici e
specializzandi al fine di gestire al meglio I'emergenza con risorse umane
aggiuntive e nuove competenze.

Si invitano le SS.LL. a voler dare la massima diffusione al suddetto
awviso al fine di poter reperire personale qualificato in tempi brevi.

Si ringrazia sin d'ora della cortese collaborazione e si coglie

I'occasione per porgere distinti saluti.
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RETTIFICA AVVISO PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI LAVORO
AUTONOMO A MEDICI, Al SENSI DEL DECRETO LEGGE 9 MARZO 2020, N. 14, IN
RELAZIONE ALL'EMERGENZA COVID-19

IL DIRETTORE U.0.C. PROGRAMMAZIONE, RECLUTAMENTO E VALUTAZIONE
DEL PERSONALE

VISTA la delibera del Direttore Generale n. 296 del 11/03/2020 , che approva il presente avviso per
I'attribuzione di incarichi di lavoro autonomo a personale medico;

VISTO l'art. 1 del Decreto Legge 9 marzo 2020, n. 14, che prevede misure straordinarie per
l'assunzione degli specializzandi e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale
sanitario, in relazione all'emergenza COVID-19;

Attiva una procedura per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo, in deroga
all'articolo 7 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di durata non superiore a 6 mesi,
prorogabili in ragione del perdurare dello stato di emergenza, per:

1) medici specializzandi, iscritti _allultimo e al penultimo anno di corso delle scuole di

specializzazione, anche ove non collocati nelle graduatorie di cui all'articolo 1, comma 547, della
legge 30 dicembre 2018, n. 145;

2) laureati in_medicina e chirurgia, abilitati all'esercizio della professione medica ed iscritti agli
ordini professionali, honché per laureati in medicina e chirurgia, anche se privi della cittadinanza

italiana, abilitati all'esercizio della professione _medica secondo i rispettivi_ordinamenti di
appartenenza, previo riconoscimento del titolo;

3) personale medico collocato in_quiescenza, anche ove non iscritto al competente albo
professionale in conseguenza del collocamento a riposo;

A ciascun professionista verra corrisposto un compenso complessivo lordo omnicomprensivo pari
ad euro 23.000,00, per la durata di 6 mesi dell'incarico, da liquidarsi con cadenza mensile previa
verifica del corretto e regolare svolgimento dell'incarico da parte del Direttore del Dipartimento
competente e previa presentazione di apposita fattura emessa dal professionista medesimo. I
contratto sara regolato dalle disposizioni del libro V, titolo 1lI, del Codice Civile.

DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione all'avviso va indirizzata al Direttore dell'U.O.C. Programmazione,
Reclutamento e Valutazione del Personale dell'Azienda USL Toscana Sud-Est e dovra riportare le
proprie generalita (cognome, nome, data, luogo di nascita e residenza), il possesso dei requisiti
di partecipazione sopraindicati ai punti 1) 2) e 3) dell'avviso, il domicilio presso il quale deve
essere fatta ogni necessaria comunicazione, nonché il recapito telefonico e di posta elettronica.

Alla domanda gli aspiranti dovranno allegare:

— curriculum formativo e professionale, preferibimente in formato europeo,
nel quale dovranno essere descritte tutte le esperienze formative e professionali utili ai fini
della valutazione.

— Fotocopia del documento di identita in corso di validita;

Al riguardo si fa presente che, a decorrere dal 01/01/2012, per effetto dell'entrata in vigore delle
disposizioni introdotte dall'art. 15, comma 1 della Legge 12/11/11 n. 183, che prevedono la
“decertificazione” dei rapporti tra P.A. e privati, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche
Amministrazioni in ordine a tali stati, qualitd personali e fatti sono sempre sostituite dalle
dichiarazioni sostitutive ai sensi del DPR 445/2000.



La valutazione delle domande sara effettuata dal Direttore del Dipartimento competente.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda, redatta in carta semplice ed i relativi allegati, dovra pervenire al Direttore dell'U.O.C.
Programmazione, Reclutamento e Valutazione del Personale dellAzienda USL Toscana Sud-Est
tramite utilizzo di posta elettronica certificata personale del candidato, al seguente indirizzo di
posta elettronica certificata: “ausltoscanasudest@postacert.toscana.it’” ovvero tramite posta
elettronica non certificata al seguente indirizzo di posta elettronica:

dario.rosini@uslsudest.toscana.it.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati sono trattati da parte dell’Azienda USL Toscana Sud Est nel

rispetto del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n.196/2003 per la gestione della procedura di

selezione e 'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro autonomo.

Il conferimento dei dati personali da parte dei candidati & obbligatorio ai fini della valutazione dei

requisiti di partecipazione alla selezione, pena I'esclusione dalla stessa.

Il trattamento avviene in modo lecito, corretto e trasparente e limitato a quanto necessario rispetto

alle finalita di cui al presente avviso.

| dati possono essere comunicati ad altre Pubbliche Amministrazioni unicamente per

'adempimento di disposizioni di legge o per finalita attinenti alla posizione economico/giuridica del

candidato.

Il candidato ha diritto di ottenere in qualsiasi momento informazioni sull'utilizzo dei dati che lo

riguardano, accedere ai propri dati personali, chiedemne la rettifica o lintegrazione, chiedere, in

alcune ipotesi previste dalla normativa, la limitazione del trattamento, opporsi al trattamento dei

dati personali che lo riguardano mediante richiesta al Responsabile per la protezione dei dati

personali. Ha altresi diritto di presentare reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Titolare del trattamento dei dati & I'Azienda USL Toscana Sud Est.

Il soggetto interno preposto al trattamento nelllambito delle attivita di competenza & il Direttore

della U.O.C. Programmazione, Reclutamento e Valutazione del Personale. | restanti soggetti che a

vario titolo intervengono nei processi gestionali e tecnico-amministrativi, sono autorizzati al

trattamento per lo specifico ambito di competenza e adeguatamente istruiti in tal senso.

Dati di contatto

Titolare del trattamento dei dati Azienda Us| Toscana sud est, sede legale in via Curtatone, 54,

52100, Arezzo. Rappresentante Legale: Direttore Generale pro tempore, tel.0575 254102, PEC

ausltoscanasudest@postacert.toscana.it

Responsabile per la protezione dei dati personali, tel.0575 2541 56, e-mail:

privacy@uslsudest.toscana.it

Autorita di controllo: Garante per la protezione dei dati personali, www.garanteprivacy.it, e-mail
arante dp.it

DISPOSIZIONI VARIE

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso ha
valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate e di piena consapevolezza della
natura autonoma del rapporto oggetto del presente awvviso.

L'Azienda USL Toscana Sud Est si riserva a suo insindacabile giudizio la facoltad di modificare,
sospendere o revocare il presente bando, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o
disposizioni di legge, senza che per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni eventuale informazione contattare I'U.O.C. Programmazione, Reclutamento € Valutazione
del Personale — sede operativa di Arezzo, in orario di Ufficio (tel. 0575/254292).

Per acquisire copia del presente avviso pubblico i candidati potranno accedere all'Albo Pretorio
dell'Azienda USL Toscana Sud Est collegandosi al sito * www.uslsudest.toscana.it”.

IL DIRETTORE U.0.C. PROGRAMMAZIONE, RECLUTAMENTO
E VALUTAZIONEDEL PERSONALE
RQSINI'DAR!O

2020.02.{31131:46

| GN=ROSINIDARIO & 4
T gH3E

_O=Reglone Toscana/0138€

%f:\-‘.}iiSOMl_‘o’sanunﬁo

RSA/024Bits



